ZAPISNICA

o priebehu riadneho valného zhromazdenia

Obchodné meno: Druha strategicka, a.s. (dulej ako ., Spolocnost™)
Sidlo: Trnavska cesta 27/B. 831 04 Bratislava

Cas a miesto konania:  14.06.2023. 13:00 hod., konferen¢na miestnost’ na 1. poschodi hotela DoubleTree by
Hilton Bratislava, Trnavska cesta 27/A, 831 04 Bratislava

Program:

1. Otvorenie, volba organov riadneho valného zhromazdenia

2. Schvalenie rokovacieho poriadku riadneho valného zhromazdenia

3. Vyroé¢na sprava o ¢innosti za rok 2022, riadna individualna G¢tovna zavierka k 31.12.2022, sprava auditora

k riadnej individualnej G¢tovnej zavierke k 31.12.2022, navrh na thradu straty za rok 2022

Sprava dozornej rady o kontrolnej ¢innosti za rok 2022, stanovisko dozornej rady k riadnej individualnej
uctovnej zavierke k 31.12.2022 a navrhu na thradu straty za rok 2022

Schvalenie riadnej individualnej uétovnej zavierky k 31.12.2022 a navrhu na thradu straty za rok 2022
Schvilenie auditora na overenie u¢tovnej zavierky za rok 2023

Schvalenie pravidiel odmefiovania ¢lenov organov Spolocnosti
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+
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K bodu 1. programu: Otvorenie, vol'ba orginov riadneho valného zhromazdenia

Riadne valné zhromazdenie (dalej ako ,RVZ") otvoril o 13:00 hod. JUDr. Juraj Bizon, ktory bol
povereny predstavenstvom Spolo¢nosti vedenim RVZ do zvolenia jeho predsedu podl'a § 188 ods. | veta druha
Obchodného zakonnika a ¢l. XIII ods. 7 stanov Spolo¢nosti.

JUDr. Juraj Bizon privital pritomnych a skonstatoval, ze boli splnené vietky podmienky na konanie
tohto RVZ v zmysle ustanoveni prislusnych pravnych predpisov a stanov Spoloénosti — uverejnenim oznamenia
v denniku Pravda, na webovom sidle Spolo¢nosti, v databaze Burzy cennych papierov Bratislava a v Centralnej
evidencii regulovanych informacii Narodnej banky Slovenska. Vsetky materidly, ktoré budu prerokivané na
RVZ. boli akcionarom k dispozicii k nahliadnutiu v sidle Spolo¢nosti a tiez na webovom sidle Spolo¢nosti.

JUDr. Juraj Bizofi oznamil, Zze na RVZ st pritomni 2 akcionari vlastniaci 298.659 ks akeii s menovitou
hodnotou jednej akcie vo vyske 33,194 €, ¢o predstavuje podiel 36,80 % na zakladnom imani Spolo¢nosti a
298.659 pritomnych hlasov.

JUDr. Juraj Bizon vyhlasil, ze sa pristapi k vol'be organov RVZ a oboznamil pritomnych. ze podla
stanov Spoloénosti dava hlasovat najprv spolo¢ne o vietkych kandidatoch navrhnutych predstavenstvom,
pri¢om na prijatie rozhodnutia RVZ postacuje vécsina hlasov pritomnych akciondrov. Pokial’ by kandidati
spoloéne neziskali nadpoloviéni vécsinu hlasov pritomnych akcionarov. predstavenstvo zmeni kandidatov podla
navrhov akcionarov s tym. ze o jednotlivych kandidatoch sa bude hlasovat’ osobitne.

JUDr. Juraj Bizofi oznamil, Ze o volbe organov RVZ sa bude hlasovat' hlasovacim listkom pod
poradovym ¢islom 1, pri¢om predstavenstvo navrhuje zvolit’;

#4 Predictit RVZ vocsimmmna s ausmssis i ansmmmanammmsirens e DO DT Juldid Bizotia
FA ZADTSOVATEIA! coveorn mwssimmnssinontosssnusinissms s i s oss s 5 Vs s G554 61 SR VeSS SRS oS RS S Mgr. Michala Bizona
73 OV ETOVATETOV ZADISIICE cvuiivves. ivousniminmasaisimsssssss svsemss oo suss s iohes s mias 480 S50 H94 SR HNTER003 S0bs s FER KR RIET Y Ing. Jozefa Snegoia

Mgr. Danielu Lukacovi
74 0soby poverené SEHAnii hlaSov ... cinaeimismmiviimsmimsiiasestamiimimietangi Ing. Lubomiru Jambrichovu

pani Vieru Karafiatovu

Nasledne prebehlo hlasovanie o predlozenom navrhu, po ktorom JUDr. Juraj Bizon vyhlasil vysledky
hlasovania:

a) na hlasovani boli pritomni akcionari s celkovym poc¢tom akcii 298.659 ks predstavujucich 298.659
platnych hlasov, teda 36.80 % zakladného imania Spolocnosti.
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b) za_schvalenie predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 298.659 hlasov. teda 100 %
z celkového poctu pritomnych hlasov,

c) proti_schvaleniu predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 0 hlasov. teda 0 % z celkového
poctu pritomnych hlasov,

d) hlasovania sa zdrzali akcionari vlastniaci 0 hlasov, teda 0 % z celkového poctu pritomnych hlasov.
JUDr, Juraj Bizon skonstatoval, ze RVZ prijalo uznesenie & 1:

»Riadne valné zhromaZdenie voli:

- JUDr. Juraja Bizoiia za predsedu riadneho valného zhromazdenia,

- Mgr. Michala Bizofia za zapisovatel’a,

- Ing. Jozefa Snegona a Mgr. Danielu Lukicovii za overovatel'ov zdpisnice,

- Ing. Lubomiru Jambrichovi a Vieru Karafiatovi za osoby poverené stitanim hlasov.*

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon podakoval akcionarom za prejavent doveru a uviedol, ze dalej sa
bude pokracovat” bodom 2. programu.

K bodu 2. programu: Schvilenie rokovacieho poriadku riadneho valného zhromaZdenia

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizofi oznamil, Ze so znenim rokovacieho poriadku RVZ mali akcionari
moZnost’ oboznamit’ sa na webovom sidle Spolo¢nosti po¢as 30 dni pred konanim tohto RVZ a udelil priestor
akcionarom pozadovat' informacie a vysvetlenia alebo predniest navrhy sivisiace s predmetom rokovania.

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon oznamil, Ze o schvaleni rokovacieho poriadku RVZ sa bude hlasovat
hlasovacim listkom pod poradovym ¢islom 2. pri¢om navrhované uznesenie znie:

. Riadne valné zhromazdenie schvaluje rokovaci poriadok riadneho valného zhromazdenia zvolaneho na den
14.06.2023 v zneni, ktoré tvori prilohu a neoddelitelnii sucast tohto uznesenia.”

Nasledne prebehlo hlasovanie o predlozenom navrhu, po ktorom predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon
vyhlasil vysledky hlasovania:

a) na hlasovani boli pritomni akcionari s celkovym poc¢tom akcii 298.659 ks predstavujucich 298.659
platnych hlasov. teda 36,80 % zakladného imania Spolo¢nosti,

b) za_schvilenie predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 298.659 hlasov, teda 100 %
z celkového poctu pritomnych hlasov,

c) proti_schvéleniu predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 0 hlasov, teda 0 % z celkového
poctu pritomnych hlasov,

d) hlasovania sa zdrzali akcionari vlastniaci 0 hlasov, teda 0 % z celkového poétu pritomnych hlasov.
JUDr. Juraj Bizon skonstatoval, ze RVZ prijalo uznesenie ¢. 2:

»Riadne valné zhromazdenie schval'uje rokovaci poriadok riadneho valného zhromaZdenia zvolaného na
defi 14.06.2023 v zneni, ktoré tvori prilohu a neoddelitel’ni siiéast’ tohto uznesenia.*

K bodu 3. programu: Vyrofna spriva o Cinnosti za rok 2022, riadna individudlna d¢tovna zavierka
k 31.12.2022, sprava auditora k riadnej individudlnej iétovnej zivierke k 31.12.2022, navrh na dhradu
straty za rok 2022

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon poziadal predsedu predstavenstva Mgr. Juraja Sirokého, MBA
o prednesenie vyrocnej spravy o ¢innosti za rok 2022, riadnej individudlnej actovnej zavierky k 31.12.2022,
spravy auditora k riadnej individudlnej uétovnej zavierke k 31.12.2022 a navrhu na tthradu straty za rok 2022.

Predseda predstavenstva Mgr. Juraj Siroky, MBA predniesol vyroéni spravu o ¢innosti za rok 2022,

riadnu individualnu uétovnt zavierku k 31.12.2022, spravu auditora k riadnej individualnej G¢tovnej zavierke k
31.12.2022 a navrh na Ghradu straty za rok 2022.
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Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon udelil priestor akcionarom pozadovat informacie a vysvetlenia alebo
predniest’ navrhy stvisiace s predmetom rokovania.

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon skon3tatoval, ze prerokovavanie tohto bodu programu je ukonceng.

K bodu 4. programu: Spriva dozornej rady o kontrolnej innosti za rok 2022, stanovisko dozornej rady
k riadnej individualnej Gétovnej zavierke k 31.12.2022 a navrhu na ihradu straty za rok 2022

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon poziadal predsedni¢ku dozornej rady Ing. Adrianu Matysova
o prednesenie spravy dozornej rady o kontrolnej ¢innosti za rok 2022, stanoviska dozornej rady k riadne)
individualnej uctovnej zavierke k 31.12.2022 a navrhu na hradu straty za rok 2022.

Predsednicka dozornej rady Ing. Adriana Matysova predniesla spravu dozornej rady o kontrolnej
&innosti za rok 2022, stanovisko dozornej rady k riadnej individualnej i¢tovnej zavierke k 31.12.2022 a névrhu
na thradu straty za rok 2022.

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon skonstatoval, Zze prerokovéavanie tohto bodu programu je ukonéené.

K bodu 5. programu: Schvilenie riadnej individuilnej uctovnej zavierky k31.12.2022 a navrhu na
uhradu straty za rok 2022

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizof uviedol, Ze vzhl'adom na to. Ze akcionari uz boli oboznameni so
znenim riadnej individualnej a¢tovnej zavierky k 31.12.2022 a navrhu na Ghradu straty za rok 2022 v bode 3.
programu tohto RVZ a sucasne mali moznost pozadovat' informacie a vysvetlenia alebo predniest vlastne
navrhy suvisiace s predmetnymi bodmi, tak sa pristupi priamo k hlasovaniu.

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon oznamil, ze o schvaleni tychto dokumentov sa bude hlasovat
hlasovacim listkom pod poradovym ¢&islom 3, pri¢om navrhované uznesenie znie:

. Riadne valné zhromazdenie schvaluje riadnu individudlnu uctovmi zavierku spolocnosti Druha strategickd, a.s.
k 31.12.2022 a navrh na vhradu straty za rok 2022 nasledovne:

Vysledok hospoddrenia po zdaneni -76.133,-€
Zuctovat na ucet newhradena strata minulych rokov -76.133,- €

Nasledne prebehlo hlasovanie o predlozenom navrhu, po ktorom predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon
vyhlasil vysledky hlasovania:

a) na hlasovani boli pritomni akciondri s celkovym poétom akcii 298.659 ks predstavujucich 298.659
platnych hlasov, teda 36,80 % zakladného imania Spolo¢nosti,

b) za_schvalenie predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 298.659 hlasov, teda 100 %
z celkového poctu pritomnych hlasov.,

) proti_schvéleniu predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 0 hlasov. teda 0 % zcelkového
poctu pritomnych hlasov,

d) hlasovania sa zdrzali akcionari vlastniaci 0 hlasov, teda 0 % z celkového poctu pritomnych hlasov.
Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon skon3tatoval, ze RVZ prijalo uznesenie &. 3:

,Riadne valné zhromazdenie schvaluje riadnu individuialnu détovna zavierku spolo¢nosti Druha
strategicka, a.s. k 31.12.2022 a navrh na dhradu straty za rok 2022 nasledovne:

Vysledok hospodirenia po zdaneni -76.133,- €
Zaétovat’ na ufet neuhradena strata minulych rokov -76.133,- €

K bodu 6. programu: Schvilenie auditora na overenie iétovnej zdvierky za rok 2023
Predseda RVZ JUDTr. Juraj Bizofi oznamil, Ze navrhovanym auditorom na overenie u¢tovnej zavierky za

rok 2023 je spolo¢nost INTERAUDIT Group. s.r.o. a udelil priestor akcionarom pozadovat informacie
a vysvetlenia alebo predniest’ navrhy stvisiace s predmetom rokovania.
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Predseda predstavenstva Mgr. Juraj Siroky, MBA predlozil zmeneny navrh predstavenstva oproti
navrhu, ktory bol poskytnuty akcionarom pred konanim RVZ. Zmena spoCiva v oznaleni zapisu auditora
v Obchodnom registri Mestského stdu Bratislava 111 oproti povodnému Okresnému sidu Bratislava 1. ¢o vecne
odévodnil tym, Ze dia 01.06.2023 nadobudla (¢innost’ nova siidna mapa, ktorou doslo k zmene prislusného
registrového stdu.

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizoii oznamil, ze o schvaleni auditora sa bude hlasovat’ hlasovacim listkom
pod poradovym ¢islom 4, pricom navrhované uznesenie znie:

., Riadne valné zhromazdenie schvaluje spolocénost INTERAUDIT Group, s.r.o., so sidlom Sancova 102/4, 831
04 Bratislava, 1CO: 35 743 409, licencia SKAU ¢é. 168, zapisand v Obchodnom registri Mesiského sidu
Bratislava 111, oddiel: Sro, viozka cislo: 16969/B, za auditora na overenie ictoviej zavierky spolocnosti Druha
strategickd, a.s. za rok 2023."

Nasledne prebehlo hlasovanie o predlozenom navrhu, po ktorom predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon
vyhlasil vysledky hlasovania:

a) na hlasovani boli_pritomni akcionari s celkovym poétom akcii 298.659 ks predstavujacich 298.659
platnych hlasov, teda 36,80 % zakladného imania Spolocnosti,

b) za_schvélenie predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 298.659 hlasov, teda 100 %
z celkového poétu pritomnych hlasov.

c) proti_schvéleniu predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 0 hlasov, teda 0 % z celkového
poctu pritomnych hlasov,

d) hlasovania sa zdrzali akcionari vlastniaci 0 hlasov, teda 0 % z celkového poétu pritomnych hlasov.
Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon skonstatoval, Ze RVZ prijalo uznesenie ¢. 4:

»Riadne valné zhromaZdenie schval’uje spoloénost’ INTERAUDIT Group, s.r.o., so sidlom Sancova 102/A,

831 04 Bratislava, ICO: 35 743 409, licencia SKAU &. 168, zapisana v Obchodnom registri Mestského sudu

Bratislava II1, oddiel: Sro, vlozka &islo: 16969/B, za auditora na overenie ultovnej zavierky spolo¢nosti

Druha strategicka, a.s. za rok 2023.*

K bodu 7. programu: Schvilenie pravidiel odmefiovania ¢lenov orgianov Spoloénosti

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizoii oznamil, ze nakolko ku koncu tohto roka uplynutie platnost
doterajsich pravidiel odmenovania ¢lenov organov Spolo¢nosti, predstavenstvo navrhuje schvalit’ tieto pravidla
v rovnakom zneni na dalSie 4 roky. Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizoil udelil priestor akciondarom pozadovat
informacie a vysvetlenia alebo predniest navrhy stvisiace s predmetom rokovania.

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizofi oznamil, Ze o schvaleni pravidiel odmenovania sa bude hlasovat
hlasovacim listkom pod poradovym ¢islom 5, pricom navrhované uznesenie znie:

. Riadne valné zhromazdenie schvaluje pravidla odmenovania c¢lenov organov spolocnosti Druha strategickd,
a.s. v zneni, ktoré tvori prilohu a neoddelitelnii sticast tohto uznesenia. ™

Nasledne prebehlo hlasovanie o predloZzenom navrhu, po ktorom predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon
vyhlasil vysledky hlasovania:

a) na hlasovani boli pritomni akciondri s celkovym poctom akcii 298.659 ks predstavujucich 298.659
platnych hlasov, teda 36.80 % zakladného imania Spolo¢nosti.

b) za_schvalenie predlozeného ndvrhu hlasovali akcionari vlastniaci 298.659 hlasov, teda 100 %
z celkového poétu pritomnych hlasov,

c) proti_schvaleniu predlozeného navrhu hlasovali akcionari vlastniaci 0 hlasov, teda 0 % z celkového
poétu pritomnych hlasov,

d) hlasovania sa zdrzali akcionari vlastniaci 0 hlasov, teda 0 % z celkového poétu pritomnych hlasov.
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Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizon skonstatoval, ze RVZ prijalo uznesenie ¢. S:

,Riadne valné zhromazdenie schvaluje pravidla odmefiovania ¢lenov orginoy spolo¢nosti Druha
strategicka, a.s. v zneni, ktoré tvori prilohu a neoddelite’ni si¢ast’ tohto uznesenia.®

K bodu 8. programu: Ziver

Predseda RVZ JUDr. Juraj Bizof skonstatoval. ze program RVZ bol vycerpany. pod'akoval pritomnym
za ii¢ast na RVZ a ukongil rokovanie RVZ o 13:45 hod.

V Bratislave difa14.06.2023

” A/~
JUDr. Juraj Bizon — :predscda RVZ Mgr. Michal Bizoi — zapisovatel _
//' . \ 1
N C——y, ) Ty
e VY
Ing. Jozef Snegon — overovatel’ Mgr. Daniela Lukacova — overovatel
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1.1.

1.3:

2.1.

2.2,

3.L

3.2,

3.3.

Priloha k uzneseniu ¢. 2

ROKOVACI PORIADOK

riadneho valného zhromazdenia zvolaného na den 14.06.2023

spolo¢nosti Druha strategicka, a.s., so sidlom Trnavska cesta 27/B, 831 04 Bratislava

CAST I. - HLASOVACI PORIADOK

Clanok 1

Rokovania valného zhromazdenia sa zlastiuju akcionari zapisani do listiny pritomnych
akcionarov na valnom zhromazdeni spolo¢nosti, ¢lenovia predstavenstva spoloc¢nosti, Cle-
novia dozornej rady spolo¢nosti, a d'alsie prizvané osoby, schvalené predstavenstvom. Pravo
akciondra zGCastnit’ sa na valnom zhromazdeni bude overené na zaklade zoznamu akcionarov
ku diu konania valného zhromaZzdenia.

Valné zhromaZdenie sa sklada zo vietkych na nom pritomnych akcionarov spolo¢nosti.

Pocet hlasov akcionara sa spravuje pomerom menovitej hodnoty jeho akcii k hodnote
zakladného imania.

Clanok 2

Akciondr pri prezentacii obdrzi hlasovaci listok na hlasovanie ku kazdému prislusnému bodu
programu, v ktorom sa bude hlasovat a ktory bude obsahovat' diatum a miesto konania
valného zhromazdenia, meno a priezvisko akcionara - fyzickej osoby, obchodné meno
akcionara - pravnickej osoby, ¢islo jeho akcii, celkovy pocet jeho hlasov, s oznaenim bodu
programu, o ktorom sa bude hlasovat' s uvedenim moZnosti hlasovat: ,ZA", ,PROTI",
ZDRZAL SA*. Hlasovaci listok obsahuje priestor na vlastnoruény podpis prislunej volby
hlasujtceho.

Predstavenstvo uréuje za sposob hlasovania pre cely priebeh valného zhromaZzdenia, hla-
sovanie uvedenymi hlasovacimi listkami.

Clanok 3
Valné zhromaZdenie rozhoduje hlasovanim na vyzvu predsedu valného zhromazdenia.

Hlasovat’ sa bude tak, Ze pri hlasovani ,,za* hlasuje akcionar zreteI'nym zdvihnutim hlasova-
cieho listka, naslednym ozna¢enim prislusnej vol'by v kolonke ,,za™ a predlozenim tohto listka
skrutatorovi na spocitanie hlasov vol'by ,,za*. Pri hlasovani ,,proti* alebo ,,zdrzal sa*, hlasuje
akcionar zretelnym zodvihnutim hlasovacicho listka, naslednym oznacenim prisludnej volby
v kolénke ,,zdrzal sa“ alebo ,proti a predlozenim tohto listka skrutatorovi na spocitanie
hlasov prislusnej vol'by.

Skrutatori oznamia vysledok hlasovania predsedovi valného zhromazdenia a zapisovatelovi.
Predseda valného zhromazdenia vysledky hlasovania oznami valnému zhromazdeniu.



4.1.

4.2.
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6.1.
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Clanok 4

Valné zhromazdenie rozhoduje vicsinou hlasov pritomnych akciondrov. Dvojtretinova
vidsina hlasov pritomnych akciondrov sa vyzaduje na schvilenie rozhodnutia valného
zhromaZdenia spolo¢nosti o zmene stanov spolo¢nosti. V ostatnych pripadoch schvalovania
rozhodnuti valného zhromazdenia postatuje jednoducha véc¢3ina hlasov pritomnych
akciondrov.

Pri predloZeni pozmenujtcich névrhov, dé predseda valného zhromaZdenia hlasovat’ najskor
o povodnom predkladanom navrhu a v pripade jeho neprijatia potrebnou vicsinou, da
hlasovat' o d’alsich navrhoch v nim stanovenom poradi.

CAST II. —- SPOSOB VEDENIA VALNEHO ZHROMAZDENIA

Clanok 5

Predseda valného zhromazdenia je opravneny udel'ovat’ a odnimat’ slovo akcionarovi, lenovi
predstavenstva alebo dozornej rady, pripadne inej osobe, ktord ma alebo chce na rokovani
valného zhromazdenia vystipit (napr. skrutdtor a pod.). V pripade akciondra prihliada na tu
skutoénost’, &i je vystipenie akciondra vykonom jeho akcionarskeho préva ucasti na valnom
zhromazdeni, teda ¢i sa jedna o poziadavku o poskytnutie informacie, vysvetlenia, o
uplatnenie navrhov, alebo o podanie protestu proti rozhodnutiu valného zhromaZzdenia, alebo
&i sa o vykon akcionarskeho prava nejedna. Taktiez prihliada na to, ¢i akcionar vykonava
svoje akcionarske prava v sulade s poziadavkou zachovania poriadku, poziadavkou riadneho
a dostojného priebehu valného zhromazdenia, alebo ¢i sa jedna o zneuZitie prava akciondra,
pripadne o konanie v rozpore s dobrymi mravmi.

V pripade, ak po udeleni slova, vykonava akcionar pri svojom vystupeni akcionarske prava
v rozpore so vieobecnymi poziadavkami kladenymi na vykon prava (dobré mravy, nezneu-
ivanie prava), zvazi predseda valného zhromazdenia daldie pokracovanie vystipenia ak-
cionara a podl'a okolnosti akcionarovi slovo odnime. Dba pritom najmi na zachovanie po-
riadku, riadneho a dostojného priebehu valného zhromazdenia. Ak sa predseda valn€ho
zhromazdenia rozhodne akciondrovi slovo odiat’, predtym ho najskor vyzve, aby hovoril
k veci auplatnil v ramci udeleného slova niektoré zo svojich akcionarskych prav aaz po
zisteni, ze akcionar jeho vyzvu nere§pektuje, slovo mu odnime.

Clanok 6

Predseda valného zhromazdenia je opravneny kedykol'vek kontrolovat dovod opravnenosti
Gcasti na valnom zhromazdeni. Je opravneny vykazat' osoby, ktoré nartisaju poriadok, dos-
tojny a riadny priebeh valného zhromazdenia, ktoré sa v rokovacej miestnosti neopravnene
zdrzuju, alebo st pod vplyvom pozitia alkoholickych napojov.

Predseda valného zhromazdenia moZe pri vykone svojej funkcie poverit' tretie osoby, pri-
tomné na valnom zhromazdeni, ¢iastkovymi tlohami. Takéto osoby potom vystupuji ako
asistenti predsedu valného zhromazdenia, o ¢om v pripade, ak to uznd za vhodné, moze
predseda valného zhromazdenia informovat valné zhromazdenie.

Predseda valného zhromazdenia méZze v zdujme riadneho priebehu zhromazdenia prijat’ rozne
opatrenia, ktorymi usmeriiuje jeho priebeh. V pripade, ak to uzné za vhodné, moze predlozit
takéto opatrenie valnému zhromaZzdeniu na rozhodnutie. Predseda valného zhromazdenia
moZe vyhlasit prestavku v rokovani, aviak ak by mala tato trvat’ dlhSie ako 60 minat, musi
o prerudeni rokovania na takuto dlhsiu dobu rozhodnut’ valné zhromazdenie.
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Clanok 7

Kazdy akcionar, ktory je pritomny na rokovani valného zhromazdenia, je opravneny poZza-
dovat’ informacie a vysvetlenia k prerokivanému bodu programu rokovania valncho zhro-
mazdenia. Ak akcionar poziada o informécie a vysvetlenia, pripadne predlozi navrhy, ktore
nesuvisia s prerokivanym bodom programu, predseda valného zhromazdenia tejto osobe
odnime udelené slovo.

Predseda valného zhromazdenia ma pravo poziadat akcionara o predstavenie sa s uvedenim
poétu hlasov, s ktorymi disponuje, predtym, ako akciondr predlozi svoj navrh alebo poziada
o informaciu alebo vysvetlenie.

Predseda valného zhromazdenia méZe poziadat' akciondra, aby nadiktoval svoj navrh alebo
poziadavku o informaciu alebo vysvetlenie k prerokiivanému bodu programu rokovania val-
ného zhromazdenia priamo zapisovatel'ovi valného zhromazdenia.

O odmietnuti poskytnutia informécie rozhoduje predstavenstvo pocas rokovania valného
zhromazdenia. Ak predstavenstvo odmietne poskytnit’ informaciu a ak akcionar o to poziada
rozhodne o povinnosti predstavenstva poskytnit' pozadovanu informaciu pocas rokovania
valného zhromazdenia dozorna rada. Predseda valného zhromaZdenia moZe na Ziadost
dozornej rady prerudit rokovanie valného zhromazdenia na Cas nevyhnutny na prijatie
rozhodnutia dozornej rady.

Po prijati rozhodnutia valného zhromazdenia je akcionar, ¢len predstavenstva alebo dozornej
rady opravneny podat’ protest proti rozhodnutiu valného zhromazdenia. Ak o to protestujici
poziada, predseda valného zhromazdenia zabezpeci, aby bol protest obsiahnuty v zdpisnici
o valnom zhromazdeni. Protestujici moze byt poziadany predsedom valného zhromazdenia,
aby nadiktoval svoj protest priamo zapisovatel'ovi valného zhromaZzdenia.

Clanok 8

Vysvetlenia k spdsobu hlasovania je opravneny podavat’ len predseda valného zhromazdenia.
O prezentacii akciondrov po otvoreni valného zhromazdenia rozhoduje predseda valného
zhromazdenia. Ak predseda valného zhromazdenia o takejto prezentacii akcionarov rozhodne,
postup pri nej sa riadi primerane ustanoveniami o prezentacii akciondrov uvedenymi
v oznameni o konani valného zhromazdenia.

Akcionar nie je opravneny klast na valnom zhromazdeni otdzky, uplatiovat’ pripomienky,
vratane faktickych pripomienok, predkladat’ upozornenia a uplatiiovat’ protesty, ktoré nesu-
visia s predmetom rokovania valného zhromazdenia a rozhodnutim valného zhromazdenia.
Jeho pravo na udelenie slova je zo zakona obmedzené opravnenim uplathovat’ navrhy, po-
zadovat' informacie a vysvetlenia suvisiace s predmetom rokovania valného zhromazdenia, a
podavat’ protesty proti rozhodnutiam valného zhromazdenia.

Akcionari, ¢lenovia predstavenstva alebo dozornej rady a osoby, o ktorych Gcasti na valnom
zhromaZdeni rozhodlo predstavenstvo, su opravneni hovorit, len ak im predseda valného
zhromazdenia udelil slovo a nesmu narusat’ svojim spravanim riadny a dostojny priebeh ro-
kovania valného zhromazdenia.
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PREAMBULA

Tieto pravidla odmefovania ¢lenov orgénov akciovej spolocnosti (dalej aj ako ..pravidla
odmeiiovania®) Druha strategicka. a.s., Trnavska cesta 27/B, 831 04 Bratislava, ICO: 35 705 027,
zapisand v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava I, oddiel: Sa, vlozka Cislo: 1239/B (d'alej aj

ako ..Spolo&nost™) st v stlade s dlhodobou stratégiou Spolo¢nosti. ktorou je zhodnocovanie majetku
Spolo¢nosti a investovanie kapitalu do d'aldieho rozvoja Spolo¢nosti a spolo¢nosti. v ktorych ma

Spoloénost” majetkovii ucast, dlhodobymi cielmi Spolo¢nosti aso zaujmom udrzatelnosti. Tieto

pravidla odmenovania boli vytvorené najmi s cielom:

a)

b)

¢)

d)

e)

2)

h)

zabezpetit', aby akcionéri Spolo¢nosti mali Gi¢inné slovo v oblasti politiky odmefnovania.
poskytnt’ lepsi prehl'ad akciondrov o odmefiovani ¢lenov organov Spolo¢nosti, ¢im sa vytvara
zakladny predpoklad vykonu prav akciondrov a ich zapojenia v suvislosti s odmenovanim,
umoZnit’ potencidlnym investorom a zainteresovanym stranam posudit’ odmenovanie ¢lenov
organu spolo¢nosti,

poskytnut’ va&siu transparentnost Spolo¢nosti a vicSiu zodpovednost’ Clenov organov
Spolo¢nosti,

prispiet’ k podnikatel'skej stratégii. )

prispiet k dlhodobym zaujmom a udrzatel'nosti Spoloc¢nosti.

zosuladit’ zaujmy Spolo¢nosti so zaujmami ¢lenov organov Spolo¢nosti, a to so zretefom na
rozhodujiicu tlohu ¢&lenov organov v Spolocnosti, nakolko ¢lenovia organov Spolo¢nosti
prispievaju k dlhodobému tspechu Spolo¢nosti,

stanovit principy, zdkladné zasady a podmienky odmenovania ¢lenov organov Spolo¢nosti, a to
vsulade so zakonom &. 513/1991 Zb. Obchodny Zakonnik (dalej aj ako ..Obchodny
zakonnik™).

ZAKLADNE USTANOVENIA

Clenom orgéanu Spolo¢nosti sa na G¢ely tychto pravidiel odmenovania rozumeju

I.1.1.  ¢len predstavenstva Spolo¢nosti.

1.12.  ¢len dozornej rady Spolo¢nosti.

1.13. osoba posobiaca na najvy$Som stupni riadenia Spolocnosti, ak takédto pozicia v
Spolo¢nosti existuje. a jej zastupea, ak nie st ¢lenmi predstavenstva alebo dozornej rady
Spolo¢nosti.

V stlade s § 187 ods. 1 pism. i) Obchodného zakonnika schval'ovanie pravidiel odmenovania

&lenov organov Spoloénosti a ich zmien patri do pdsobnosti valného zhromazdenia Spolocnosti.

Dalsie podrobnosti ustanovuje Obchodny zékonnik, ostatné vieobecne zdvézné pravne predpisy

a interné pravne akty Spolo¢nosti.

PRAVIDLA ODMENOVANIA CLENOV PREDSTAVENSTVA SPOLOCNOSTI

2.A VSeobecné ustanovenia

Pravidld odmenovania clenov orgdnov akciovej spolocnosti Druhd sirategicka, a.s.
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Predstavenstvo je $tatutarnym organom Spoloc¢nosti, ktory riadi ¢innost” Spolo¢nosti a kona v
jej mene. Predstavenstvo rozhoduje o vietkych zileZitostiach spolocnosti. pokial' nie su
Obchodnym zakonnikom alebo stanovami vyhradené do pdsobnosti valného zhromazdenia
alebo dozornej rady.

Pojmom ¢len predstavenstva sa na Ucely tychto pravidiel odmefiovania rozumie clen
predstavenstva Spolo¢nosti a predseda predstavenstva Spolo¢nosti.

Struktara odmien ¢lenov predstavenstva Spolo¢nosti pozostava z pevnej zlozky odmeny podla
bodu 2.B tychto pravidiel a inych priplatkov a vyhod podla bodu 2.D tychto pravidiel (dalej
spolu aj ako ..celkova odmena ¢lena predstavenstva™).

Clen predstavenstva ma nad ramec celkovej odmeny ¢lena predstavenstva pravo na odmenu vo
forme mzdy alebo v akejkol'vek inej forme ziskani od ktorejkol'vek spolocnosti
z konsolidovaného celku podl'a § 6 ods. 4 v spojeni s § 22 ods. 3 a 4 zakona €. 431/2002 Z. z.
o0 Gc¢tovnictve vo vztahu k Spolo¢nosti, ziskane]j na zaklade pracovnej zmluvy. alebo akejkol'vek
ingj zmluvy. na zaklade ktorej ¢lenovi predstavenstva Spolo¢nosti vznikne pravo na odmenu.

2.B Opis pevnej zloZKky celkovej odmeny ¢lena predstavenstva

Clenovi predstavenstva Spolo¢nosti sa poskytuje odmena za riadny vykon jeho funkcie ¢lena

predstavenstva Spolo¢nosti dojednana a vyplyvajica zo zmluvy o vykone funkcie ¢lena

predstavenstva, resp. zmluvy o vykone funkcie predsedu predstavenstva uzatvorenej v salade s

§ 66 ods. 6 Obchodného zakonnika.

Horna hranica pevnej zlozky celkovej odmeny ¢lena predstavenstva za vykon jeho funkcie sa

odvija od priemernej mesa¢nej mzdy zamestnanca Spolo¢nosti v roku 2023, zaokrihlenej na

celych sto euro.

Horna hranica pevnej zlozky celkovej odmeny ¢lena predstavenstva Spolo¢nosti:

2.7.1.  za vykon funkcie predsedu predstavenstva neprekro¢i 2-nasobok priemernej mzdy
zamestnanca Spolo¢nosti podl'a bodu 2.6 tychto pravidiel,

2.7.2.  za vykon funkcie iného ¢lena predstavenstva neprekro¢i 2-nasobok priemernej mzdy
zamestnanca Spoloénosti podl'a bodu 2.6 tychto pravidiel.

2.C Opis pohyblivej zlozky celkovej odmeny ¢lena predstavenstva

Spoloénost neumoziiuje priznanie pohyblivej zlozky odmeny ¢lenovi predstavenstva
Spolocnosti.

2.0 Opis priplatkov a inych vyhod ¢lena predstavenstva

Clen predstavenstva ma narok na podiel zo zisku Spolo¢nosti vo vyske schvélenej valnym
zhromazdenim spolo¢nosti (d'alej aj ako ..tantiéma CP*).

V stlade s ustanovenim ¢lanku XIX, ods.2, pism. e) Stanov Spolo¢nosti dozorna rada na navrh
predstavenstva schvaluje materidlne zvyhodnenie a postavenie ¢lenov predstavenstva
spolocnosti a urcuje podmienky a vysku poskytnutia tverov. poziciek. odplatné prevedenie
majetku do uzivania, alebo vlastnictva, a to za podmienok ustanovenych v § 196a Obchodného
zakonnika.

Pravidla odmenovania élenov organov akciovej spolocnosti Druhd strategickd, a.s.
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3.

Clen predstavenstva ma nédrok aj na nahradu primeranych preukazateInych nakladov nutne
alebo Gcelne vynalozenych v sivislosti s vykonom svojej funkcie. Cestovné nahrady sa ¢lenovi
predstavenstva poskytuji za podmienok uvedenych v predchadzajucej vete podla osobitného
zdkona, ktorym je zakon ¢ 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich
predpisov.

2.E Uréenie pomerného podielu jednotlivych zloziek odmeny na celkovej odmene ¢lena
predstavenstva

S ohl'adom na skutotnost., Ze ¢&lenom predstavenstva sa v sulade s doterajSou politikou
odmefiovania Spolo¢nosti moézu poskytnat” priplatky a iné vyhody vo vyske 70-100% pevnej
zlozky celkovej odmeny ¢lena predstavenstva (napr. podla bodu 2.9) asohladom na
skutoénost, ze sa ¢lenom predstavenstva nepriznava pohybliva zlozka celkovej odmeny Clena
predstavenstva je predpokladany pomerny podiel jednotlivych zloziek celkovej odmeny ¢lena
predstavenstva nasledovny:

Funkcia Uréenie pomerného podielu jednotlivych zloziek odmeny na celkovej
odmene ¢lena predstavenstva
predseda pevna zlozka - 50%/pohybliva zlozka - 0%/iné priplatky a vyhody - 50%
predstavenstva
iny ¢len pevna zlozka - 50%/pohyblivé zloZka - 0%/iné priplatky a vyhody - 50%
predstavenstva

2.F Opis zikladnych charakteristik systému doplnkového déchodkového zabezpecenia
alebo priv spojenych s odchodom do pred¢asného starobného dochodku

Clenovi predstavenstva nevznika narok na akukolvek formu prispevku na déchodkové
zabezpetenie, resp. podpory v stvislosti s odchodom do pred¢asného starobného déchodku.

2.G Doba trvania zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva a uplatnitel’né vypovedné
lehoty

Doba trvania zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva je obmedzena na dobu trvania jeho
funkcie ako ¢lena predstavenstva.
UplatniteI'né vypovedné lehoty sa spravuju prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika.

2.H Podmienky ukonéenia zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva a platieb
spojenych s jej ukon¢enim

Zmluva o vykone funkcie ¢lena predstavenstva zanikd ditom zaniku funkcie Clena
predstavenstva.

Clenovi predstavenstva nevznikd narok na akukol'vek formu finan¢nej kompenzécie, ktora by
mohla priamo alebo nepriamo nadvdzovat na zanik alebo skoncenie jeho funkcie ako ¢lena
predstavenstva, najmi nema narok na odstupné, odmenu alebo int formu finanéného plnenia,
ktora moze pri¢inne suvisiet’ so skoncenim jeho funkcie ¢lena predstavenstva.

PRAVIDLA ODMENOVANIA CLENOV DOZORNEJ RADY SPOLOCNOSTI

Pravidla odmenovania clenov organov akciovef spolocnosti Druhd strategickd, a.s.
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3.A Vieobecné ustanovenia

Dozornd rada dohliada na vykon pdsobnosti predstavenstva a uskuto¢novanie podnikatel'skej
¢innosti Spolo¢nosti.

Pojmom ¢len dozornej rady sa na Gcely tychto pravidiel odmenovania rozumie ¢len dozornej
rady Spolo¢nosti.

Strukttra odmien ¢lenov dozornej Spolo¢nosti pozostava z pevnej zlozky odmeny podla bodu
3.B tychto pravidiel a inych priplatkov a vyhod podla bodu 3.D tychto pravidiel (dalej aj ako
.celkova odmena ¢lena dozornej rady™).

Clen dozornej rady ma nad ramec celkovej odmeny ¢lena dozornej rady pravo na odmenu vo
forme mzdy alebo v akejkol'vek inej forme ziskani od ktorejkol'vek spolocnosti
z konsolidovaného celku podla § 6 ods. 4 v spojeni s § 22 ods. 3 a 4 zdkona ¢. 431/2002 Z. z.
o Gctovnictve vo vztahu k Spolocnosti, ziskanej na zdklade pracovnej zmluvy, alebo akejkol'vek
inej zmluvy, na zaklade ktorej ¢lenovi dozornej rady Spolo¢nosti vznikne pravo na odmenu.

3.B Opis pevnej zlozky celkovej odmeny ¢lena dozornej rady

Clenovi dozornej rady Spolo¢nosti sa poskytuje odmena za riadny vykon jeho funkcie ¢lena
dozornej rady Spolo¢nosti dojednana a vyplyvajtica zo zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej
rady uzatvorenej v sulade s § 66 ods. 6 Obchodného zakonnika.

Horna hranica pevnej zlozky celkovej odmeny ¢lena dozornej rady za vykon jeho funkcie sa
odvija od priemernej mesaénej mzdy zamestnanca Spolognosti v roku 2023, zaokrihlenej na
celych sto euro.

Horna hranica pevnej zlozky mesa¢nej odmeny ¢lena predstavenstva za vykon funkcie ¢lena
dozornej rady neprekro¢i 2 priemernej mzdy zamestnanca Spolo¢nosti podl'a bodu 3.6 tychto
pravidiel odmeiiovania.

3.C Opis pohyblivej zlozky odmeny ¢lena dozornej rady

Spolo¢nost’ neumoziuje priznanie pohyblivej zlozky odmeny c¢lenovi dozornej rady
Spoloc¢nosti.

3.0 Opis priplatkov a inych vyhod €lena predstavenstva

Clen dozornej rady ma néarok na podiel zo zisku Spolo¢nosti vo vyske schvalenej valnym
zhromazdenim spolo¢nosti (dalej aj ako ..tantiéma CDR").

Clen dozornej rady ma narok aj na nahradu primeranych preukazatelnych nakladov nutne alebo
acelne vynaloZenych v suvislosti s vykonom svojej funkcie. Cestovné nahrady sa ¢lenovi
dozornej rady poskytuju za podmienok uvedenych v predchadzajlcej vete podl'a osobitného
zédkona, ktorym je zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich
predpisov.

3.E Urcenie pomerného podielu jednotlivych zloziek odmeny na celkovej odmene ¢lena
dozornej rady

Pravidla odmenovania clenov organov akciovej spolocnosti Druha strategickd, a.s.
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S ohladom na skuto¢nost, Ze ¢lenom dozornej rady sa vsulade s doterajSou politikou
odmenovania Spolo¢nosti méZu poskytnut’ priplatky a iné vyhody vo vyske 70-100% pevne]
zlozky celkovej odmeny ¢lena dozornej rady (napr. podl'a bodu 3.9) a s oh'adom na skutocnost’,
7e sa ¢lenom dozornej rady nepriznava pohyblivé zlozka celkovej odmeny ¢lena dozornej rady
je predpokladany pomerny podiel jednotlivych zloziek celkovej odmeny ¢lena dozornej rady
nasledovny:

Funkcia Urd¢enie pomerného podielu jednotlivych zloZiek odmeny na celkovej

odmene ¢lena dozornej rady

¢len dozornej rady pevna zlozka - 50%/pohyblivé zlozka - 0%/iné priplatky a vyhody - 50%

3.F Opis zakladnych charakteristik systému doplnkového déchodkového zabezpecenia
alebo prav spojenych s odchodom do predéasného starobného dochodku

Clenovi dozornej rady nevznikd narok na akukolvek formu prispevku na déchodkové
zabezpecenie, resp. podpory v stvislosti s odchodom do predé¢asného starobného dochodku.

3.G Doba trvania zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej rady a uplatnitel’né vypovedné
lehoty.

Doba trvania zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej rady je obmedzena na dobu trvania jeho
funkcie ako ¢lena dozornej rady.
Uplatnitel'né vypovedné lehoty sa spravujd prislusnymi ustanoveniami Obchodného zdkonnika.

3.0 Podmienky ukonéenia zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej rady a platieb
spojenych s jej ukonéenim.

Zmluva o vykone funkcie ¢lena dozornej rady zanika ditom zaniku funkcie ¢lena dozornej rady.
Clenovi dozornej rady nevznika narok na akukol'vek formu financnej kompenzacie, ktora by
mohla priamo alebo nepriamo nadvézovat’ na zanik alebo skonc¢enie jeho funkcie ako Clena
dozornej rady. najmi nema narok na odstupné, odmenu alebo int formu finan¢ného plnenia,
ktora mdze pric¢inne savisiet’ so skonéenim jeho funkcie ¢lena dozornej rady.

ODMENOVANIE OSOBY POSOBIACEJ NA NAJVYSSOM STUPNI RIADENIA
SPOLOCNOSTI

V Spolo¢nosti nepdsobi Ziadna osoba na najvy3som stupni riadenia. ktord nie je zaroven ¢lenom

predstavenstva alebo dozornej rady Spolo¢nosti.

V pripade ak v Spolo¢nosti zaéne posobit’ osoba podl'a bodu 4.1., budt sa na odmenovanie tohto

¢lena organu Spolo¢nosti  primerane vztahovat ustanovenia o odmenovani clenov

predstavenstva Spolo¢nosti podl'a bodu 2 tychto pravidiel odmenovania, pricom:

42.1. na osobu podsobiacu na najvy3$Som stupni riadenia Spolocnosti sa budu primerane
vztahovat ustanovenia tychto pravidiel odmefovania vztahujice sa na predsedu
predstavenstva Spolocnosti,

422. na zastupcu osoby pdsobiacej na najvy$Som stupni riadenia Spolo¢nosti sa budi
primerane vztahovat' ustanovenia tychto pravidiel odmenovania vztahujice sa na iného
¢lena predstavenstva Spolo¢nosti.

Pravidlda odmenovania clenov organov akciovej spolocnosti Druhd strategicka, a.s.
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OPIS ROZHODOVACIEHO PROCESU UPLATNOVANEHO NA SCHVALENIE,
PRESKUMANIE A VYKONAVANIE PRAVIDIEL ODMENOVANIA, VRATANE
OPATRENI NA PREDCHADZANIE KONFLIKTOM ZAUJMOV A ICH RIESENIE

5. Opis rozhodovacieho procesu uplatiovaného na schvilenie, preskimanie a

vykonavanie pravidiel odmeriovania

Schvalovanie pravidiel odmenovania ¢lenov orgdnov Spolocnosti a ich zmien patri do
posobnosti valného zhromazdenia Spolo¢nosti. Na schvélenie pravidiel odmenovania a ich
zmien sa vsulade s § 186 Obchodného zakonnika vyZzaduje véacSina hlasov pritomnych
akciondrov.

Platnost’ tychto pravidiel odmenovania je Styri roky odo dia ich schvalenia na valnom
zhromazdeni: pred uplynutim tejto lehoty je predstavenstvo Spolo¢nosti povinné vypracovat
novy navrh pravidiel odmeiovania a predlozit ho na schvalenie na najblizsie valné
zhromazdenie Spolo¢nosti.

Pri vyhotoveni nového navrhu pravidiel odmenovania je predstavenstvo Spolo¢nosti povinné
respektovat’ ucel a ciele tychto pravidiel.

Navrh novych pravidiel odmeiiovania musi obsahovat’ opis a vysvetlenie vietkych
navrhovanych zmien. Predstavenstvo Spolo¢nosti je povinné po kazdej zmene pravidiel
odmenovania vyhotovit bez zbytoéného odkladu uplné znenie pravidiel odmenovania. Uplné
znenie pravidiel odmenovania musi okrem nalezitosti poda Obchodného zdkonnika obsahovat
aj vyjadrenie predstavenstva k sposobu zohl'adnenia hlasov a rozdielnych nazorov akcionarov
prednesenych na valnom zhromazdeni k schvélenym zmenam a vsetky spravy o odmenovani
podla § 20le Obchodného zékonnika (ak je aplikovateln€) od posledného hlasovania o
pravidlach odmefiovania na valnom zhromazdeni. ak tieto povinnosti vyplyvaju Spolo¢nosti zo
veobecne zavidznych pravnych predpisov.

Ak Spolognost nema vypracované pravidla odmenovania a predlozeny navrh pravidiel
odmenovania nebol schvéaleny na valnom zhromazdeni. vyplaca Spolo¢nost” odmeny ¢lenom
organov Spolo¢nosti v stilade so zavedenou praxou. Predstavenstvo je povinné predlozZit' novy
navrh pravidiel odmefiovania na schvélenie na najblizsie valné zhromaZzdenie.

Ak Spolo¢nost’ méa schvalené pravidla odmenovania a valné zhromazdenie neschvéli novy navrh
pravidiel odmefovania, vyplaca Spolo¢nost’ odmeny ¢lenom organov Spolocnosti v sulade s
doterajsimi schvalenymi pravidlami odmeiiovania. Predstavenstvo je povinné predlozit’ novy
navrh pravidiel odmenovania na schvélenie na najblizsie valné zhromazdenie.

Ak taka povinnost vyplyva Spolo¢nosti zo vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
vztahujicich sa na Spolo¢nost, Spolognost’ bez zbyto¢ného odkladu uverejni schvalené
pravidla odmefiovania na svojom webovom sidle spolu s uvedenim datumu konania valného
zhromazdenia a vysledkom hlasovania. Ak takd povinnost vyplyva Spolocnosti zo vieobecne
zaviiznych pravnych predpisov vztahujucich sa na Spolo¢nost’, pravidla odmenovania musia
byt' na webovom sidle spolo¢nosti uverejnené pocas celej doby ich platnosti a pristup k nim
musi byt bezodplatny.

Spoloénost’ je povinna pri odmenovani ¢lenov organov postupovat’ transparentne a v sillade so
schvalenymi pravidlami odmenovania Spolo¢nosti v zneni ich pripadnych zmien a doplneni.

5.8 Opatrenia na predchadzanie konfliktom ziujmov a ich rieSenie

Pravidld odmenovania élenov orgdnov akciovej spolocnosti Druha strategickd, a.s.
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5.10.

5.11.

6.1.

7.1.

T2

8.1.

8.2

Clenovia organov Spolo¢nosti st pri schvalovani, preskimavani a vykonavani pravidiel

odmeriovania povinni postupovat’ s naleZitou starostlivostou, odbornou starostlivostou

a v stlade so zaujmami Spolo¢nosti a vietkych jej akcionarov, najméd nesmu uprednostiiovat

svoje zaujmy alebo zaujmy tretich osob pred zaujmami Spolo¢nosti.

Ak ¢len organu Spoloé¢nosti pri schvalovani preskiimavani a vykonavani pravidiel odmenovania

zisti skuto¢nosti na zaklade ktorych mozno mat’ odévodnené pochybnosti o jeho nezaujatosti je

povinny to bezodkladne oznamit' spoésobom podl'a bodu 5.11 tychto pravidiel odmenovania.

Skutoénosti podl'a bodu 5.10 tychto pravidiel odmenovania je

5.11.1. ¢len dozornej rady Spolo¢nosti povinny bezodkladne a pisomne oznamit’
predstavenstvu Spolo¢nosti.

5.11.2.  ¢len predstavenstva Spolo¢nosti povinny bezodkladne a pisomne oznamit dozornej rade
Spolo¢nosti.

URCENIE A OPIS POSOBNOSTI VYBORU PRE ODMENOVANIE ALEBO INYCH
DOTKNUTYCH VYBOROV, AK SU SPOLOCNOSTOU ZRIADENE ALEBO AK SA
ZRIADUJU PODI!A OSOBITNEHO ZAKONA

Spoloénost’ nema ani Spoloénost'ou ani prislu$nou pravnou upravou zriadeny Ziaden vybor pre
odmenovanie alebo iny dotknuty vybor.

ODOVODNENIE, AKO SA PRI PRIPRAVE A VYPRACUVANI PRAVIDIEL
ODMENOVANIA ZOHLADNILI MZDOVE PODMIENKY A PRACOVNE
PODMIENKY ZAMESTNANCOV SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost” zohl'adiiuje pri uréeni maximalnej hranice vysky pevnej zlozky celkovej odmeny
¢lena predstavenstva a celkovej odmeny élena dozornej rady priemerni mesaénii mzdu
zamestnanca za rok 2023.

Pevnua zlozku celkovej odmeny ¢lena predstavenstva a celkovej odmeny ¢lena dozornej rady
tvori nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca Spolo¢nosti. ureny s ohl'adom na stupen
naro¢nosti, vyznam a doleZitost’ tej-ktorej funkcie ¢lena organu Spolo¢nosti.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Tieto pravidla boli vypracované v silade s doterajSou aplikovanou praxou pri vyplacani a
poskytovani odmien ¢lenom organov Spolo¢nosti.

Tieto pravidla odmefovania boli vypracované v stlade s obchodnou stratégiou spolocnosti, jej
dlhodobymi ciel'mi, zaujmom udrzatel'nosti, su jasné a zrozumitelI'né, zahffaji opatrenia na
zabranenie konfliktu zaujmov, a obsahujt vSetky obligatorne nalezitosti.

Tieto pravidla odmenovania nadobudaji G¢innost' od 1. januara 2024. Utinnost'ou tychto
pravidiel sa zaroveii v celom rozsahu rusia a nahradzaju Pravidla odmenovania ¢lenov organov
verejnej akciovej spolo¢nosti Druha strategickd, a.s., schvilené mimoriadnym valnym
zhromazdenim dna 18.12.2019.

Pravidid odmenovania élenov organov akciovej spolocnosti Druha strategicka, a.s.



8.4. Tieto pravidla odmenovania boli schvalené riadnym valnym zhromazdenim dna 14.06.2023.

V Bratislave, dna

Pravidla odmenovania ¢lenov orgdnov akciovej spolocnosti Druhd strategickd, a.s.
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